CERTIFICADO UNIVERSITARIO EN COACHING CON
METODOLOGIA DBM® PARA LA ENSENANAZA, GESTION,
COACHING Y TERAPIA

52 Edicion - Codigo: 16514250/16511070
CARACTERISTICAS

DIRIGIDO A

Grado/ licenciatura / Diplomatura.

Estudiantes a los que les quede menos de un 10% de los
créditos necesarios para obtener su titulo de grado,
condicionados a la obtencion del titulo en el mismo afo
académico.

También podran acceder a estos estudios profesionales
sin titulacion universitaria previa y con una experiencia
acreditada.

Horario: De martes a sabado. De 9:30 a 14:00 h. y de
16:00 a 20:30 h. y sabado de 10:00 a 14:00 h.

Lugar de Imparticion: Fundaciéon Universidad-Empresa
(ADEIT).

Duracion: Del 4 al 8 de julio de 2017.

Matricula: 500,00 euros. (importe precio publico)

(La tasa de expedicion de Certificados no esta incluida).

DIRECCION Y PROFESORADO

D2. Maria del Carmen Abengdzar Torres

Profesora Titular Universidad. Departament de Psicologia
Evolutiva i de I'Educacio. Universitat de Valéncia.

D. John McWhirter

Profesor y Director de Sensory Systems Trainning
(Glasgow). Creador de la DBM®.

D. Manuel Marti Vilar

Profesor Titular Universidad. Departament de

Psicologia Basica. Universitat de Valencia.

DOCUMENTACION A ADJUNTAR

* Una fotografia de carnet.

* Una fotocopia del DNI/Pasaporte.

* Una fotocopia del expediente académico.

* Una fotocopia del titulo o del resguardo.

* Los profesionales no universitarios deberan aportar
carta de empresa u organismo que acredite el desarrollo
de actividades profesionales relacionadas con el curso.
* Ficha de preinscripcion: soporte papel, o a través
del formulario de preinscripcion electronica que se
encuentra en la pagina:
www.adeit.uv.es/postgrado/16514250/16511070

PREINSCRIPCION
Hasta el 25 de junio de 2017.

MAS INFORMACION

DBM@uv.es * www.uv.es/DBM
Carmen.abengozar@uyv.es ® Teléfono: 651 352 221
(Contacta con nosotros sin ningdn compromiso)

Colabora

Sensory Systems Trainning

TESTIMONIO

Para mi, conocer DBM", ha supuesto una autentica
transformacion en mi manera de entender como
funcionamos los seres humanos y sobre como llevar a
cabo intervenciones de aprendizaje, cambio y desarrollo
conmigo misma y con otros.

Me siento realmente afortunada de haber conocido
esta metodologia. La calidad de mi vida y de mi trabajo
profesional serian impensables sin las habilidades y
desarrollos que he podido llevar a cabo gracias a ella. (...)

Recomendaria esta metodologia a cualquier persona
que quiera llevar a cabo cambios Utiles y significativos en
su vida, y la consideraria imprescindible para cualquier

profesional de la terapia, coaching, educacion, consultoria...

Ana Arrimadas. Coach, Psicologa Clinica. Psicoterapeuta.
Formadora.

Siguenos en

0000
POSTGRAU

Informacion y solicitudes

Fundacion Universidad-Empresa (ADEIT)
Plaza Virgen de la Paz, 3

46001 Valencia

Teléfono: 963 262 600

Fax: 963 262 700
informacion@adeituv.es
www.adeituv.es/postgrado
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PROGRAMA

1. MODELANDO EL COACHING CON DBM".
BENEFICIOS:

1.1 Modelaras la “Ciencia del Coaching Efectivo”.
dCoOmMo?
1.1.1. Desarrollaras un coaching de precision.
1.1.2. Identificards como funciona el coaching.
1.1.3. Identificards para qué sirve y para qué no
sirve.
1.1.4. Identificaras las muchas habilidades
involucradas en el coaching efectivo.
1.2. Modelaras el “Arte del Coaching Efectivo”.
dCoOmMo?
1.2.1. Modelaras los talentos creativos naturales
de las Personas.
1.2.2. Serads capaz de integrar sus modelos
naturales con las habilidades de coaching.
1.3. Integraras el Arte y la Ciencia del Coaching en
una metodologia holistica.
1.4. Seras capaz de utilizar el coaching con DBM®
gue integra los roles de cambio de la ensefianza,
entrenamiento, counselling y terapia.
1.5. Serds capaz de utilizar el modelo DANCE del
DBM® para aplicaciones tanto sencillas como
complejas.

2. COACHING EFECTIVO CON DBM®. BENEFICIOS
2.1. Sacar mas provecho de nuestros recursos.

2.2. Facilitar el notar y cambiar nuestros propios
patrones y habitos.

2.3. Arrojar luz sobre nuestros puntos ciegos.

2.4. Comprobar nuestra comprension y cuestionar
y comprobar nuestras decisiones.

2.5. Desarrollar un coaching de precision.

3. MODELAR EL COACHING. COACHING CON
MODELADO. BENEFICIOS

3.1. Trabajaras centrado/a en el cliente.

3.2. Identificards QUE hacen las personas, COMO lo

hacen y POR QUE lo hacen.

3.3. Ayudaras a tus clientes a remodelar sus
actuaciones.
3.4. Tus clientes conseguiran una mayor eficacia,
eficiencia y elegancia en sus actuaciones.
3.5. Seras capaz de:
3.5.1. Modelar el Coaching.
3.5.2. Modelos para el Coaching.
3.5.3. Modelar como la Base del Coaching.
3.5.4. Meta-Modelar el Coaching.

4. DBM® TRES NIVELES DE COACHING.
BENEFICIOS:

4.1 Haras para conseguir un mejor resultado:

Coaching basado en metas y objetivos con el

Coaching de “Actuacion Fija”.

4.2 Haras para rendir mejor en general: Coaching de

Desarrollo.

4.3 Haras para ser Creativo en el Rendimiento:

Coaching Creativo.

5. DBM® ONCE TIPOS DE COACHING

5.1 Hay once tipos principales de Coaching DBM®.
Estos pueden ser combinados con los tres niveles de
coaching.

6. DBM® ONCE ACTUACIONES EN COACHING;
“COACHING CON E”

6.1 Hay once procesos principales en Coaching

DBM ©,

7. APRENDIENDO Y MODELANDO EL MUNDO CON
DBM®. BENEFICIOS:

Algunas cosas que aprenderas con el Modelado de

Coaching DBM® (hay mucho mas):

7.1. El Modelo de Coaching DANCE: Do (hacer)

¢ Alter (alterar) ¢ Notice (notar) ¢ Confirm (confirmar)
* Evaluate (evaluar), tanto en un nivel basico como
avanzado (con Modelos DBM® para cada una de las
fases.

7.2. Aplicar el Coaching al Pensar, al Sen(Emociones)
y al Hacer.
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7.3. Aplicar el Coaching en la Ejecucion, Gestion,
Direccion y Supervision.

7.4. Como desarrollar tu estilo Unico, propio de
coaching.

7.5. Diferentes tipos de Coaching.

7.6. Coaching y supervision consciente e
inconsciente.

7.7. Diferentes estilos motivacionales.

7.8. El rol de coaching con aplicacién en una
variedad de areas.

7.9. Como identificar y mejorar los patrones
especificos de hacer las cosas con éxito, con un
trabajo concreto, verificable sensorialmente.
7.10. Diferentes tipos de Coaching.

7.1. Facilitar el Aprendizaje, incluyendo Informar,
Dirigir, Instruir, Coaching, Guiar, Supervisar,
Formar y Ensefar.

Hay mas cosas que podras aprender con el
Coaching DBM®. Pidenos informacion sin
CoOmMpromiso:

John McWhirter y DBM®

= John McWhirter cuenta con mas de 35 afos de
experiencia con nifos, adultos, familias,
comunidades y organizaciones.

- £l DBM® » Developmental Behavioural Modelling <
cuenta en la actualidad con un total de mas de
950 modelos. Trata de los modelos y del
modelar.

- Fue certificado personalmente por Richard
Bandler en 1990 como Master Trainer en PNL.

< John es el creador de la PNL Re-Modelada.

- Profesor principal y disefiador del Master Propio
en DBM® de la Universitat de Valéncia".

MAS INFORMACION

DBM@uv.es * www.uv.es/DBM
Carmen.abengozar@uv.es ® Teléfono: 651 352 221
(Contacta con nosotros sin Ningun COMPromiso)




